УТВЕРЖДЕНО 

на заседании комиссии по противодействию коррупции ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» - 

управляющая компания холдинга 

«МИНСК КРИСТАЛЛ ГРУПП»  

 №1 от 01.02.2019
ПЛАН 
мероприятий по противодействию коррупции в 

ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» - управляющая компания холдинга
«МИНСК КРИСТАЛЛ ГРУПП»

на 2019
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки исполнения
	Ответственный (е) за исполнение

	1
	Проводить разъяснительную и профилактическую работу среди должностных лиц, специалистов ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» - управляющая компания холдинга «МИНСК КРИСТАЛЛ ГРУПП» (далее – ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ») о недопустимости проявления коррупции, а также использования своего служебного положения и связанных с ним возможностей для получения личной выгоды
	постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции (далее – Комиссия), заместитель генерального директора по общим вопросам и идеологической работе, руководители структурных подразделений, юридический отдел, отдел безопасности и режима

	2
	Ходатайствовать перед руководителем, в т.ч. руководителями организаций холдинга, о регулярном (не менее раза в год) повышении уровня специальных знаний в области антикоррупционной работы на обучающих мероприятиях (семинары, тренинги, совещания и т.п.) членов комиссий по противодействию коррупции, председателей, заместителей председателей и секретарей комиссий по закупкам товаров (работ, услуг)
	По мере необходимости
	Комиссия

	3
	Проанализировать и обсудить на заседании комиссии состояние и эффективность работы, направленной на противодействие коррупционным правонарушениям в 2018 г.  в            ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» и организациях, входящих в состав холдинга «МИНСК КРИСТАЛЛ ГРУПП» (далее- дочерних организаций). 
Утвердить план работы комиссии по противодействию коррупции на 2019 год.
	февраль

	Комиссия

	4
	Провести выездной инспекционный контроль документационного обеспечения работы комиссий по противодействию коррупции дочерних организаций; оказать методическую помощь комиссиям
	Согласно плану аудитов
	Председатель комиссии, комиссия

	5
	Утвердить реестр наиболее коррупционно-опасных сфер деятельности и должностей с повышенными коррупционными рисками в холдинге «МИНСК КРИСТАЛЛ ГРУПП»; обязать комиссии дочерних организаций холдинга на заседаниях комиссий рассмотреть представленный реестр коррупционных рисков и вынести предложения о мерах  по их нейтрализации
	апрель
	Комиссия, комиссии дочерних организаций 

	6
	Координировать деятельность комиссий дочерних организаций по реализации мер по противодействию коррупции
	постоянно
	Председатель комиссии, комиссия

	7
	Контролировать своевременное предоставление комиссиями дочерних организаций сведений о совершении работниками коррупционных правонарушений, иных правонарушений, создающих условия для коррупции, а также фактах нарушения работниками антикоррупционных ограничений, установленных ст.17 Закона «О борьбе с коррупцией» в комиссию УКХ и концерн
	постоянно
	Председатель комиссии, комиссия, председатели комиссий дочерних организаций

	8
	Заслушать на заседании комиссии отчеты председателей комиссий по противодействию коррупции ОАО «Мозырский СВЗ» как организации, имеющей наибольшую просроченную дебиторскую задолженность, о проводимой работе и принимаемых мерах по профилактике и предупреждению коррупционных правонарушений, принимаемых мерах по снижению дебиторской задолженности.
	май
	Председатель комиссии, комиссия

	9
	Проводить работу по изучению деловых и личностных качеств работников, а также принимаемых на работу в ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ». Осуществлять контроль за соблюдением государственными должностными лицами и приравненными к ним лицами требований статей 17, 18-20 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией». Обеспечить надлежащую профессиональную и специальную антикоррупционную подготовку, повышение квалификации должностных лиц, отвечающих за антикоррупционную работу в организациях холдинга.

Сведения о выявленных нарушениях антикоррупционных запретов и ограничений выносить на рассмотрение комиссии в целях разработки конкретных мер по предупреждению подобных нарушений в дальнейшем. 

	постоянно
по мере необходимости
	заместитель генерального директора по общим вопросам и идеологической работе, руководители структурных
подразделений,
отдел по кадровой работе
председатель комиссии, комиссия

	10
	Контролировать строгое соблюдение установленного действующим законодательством и ЛНПА порядка осуществления закупок товаров, (работ, услуг), как государственных, так и закупок за счет собственных средств; закупок в строительстве. 

Случаи выявления нарушений в порядке проведения конкурсов и аукционов рассматривать на заседаниях комиссии
	постоянно
по мере необходимости
	Комиссия, Комиссии по проведению процедур закупок товаров (работ, услуг) за счет собственных средств; закупок в строительстве
проведения закупок товаров (работ, услуг) ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» за счет собственных средств» и приказа от 13.03.2014 № 87 «О совершенствовании порядка проведения процедур закупок 

при строительстве ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ»,

заместители генерального директора, утверждающие решения комиссий, руководители структурных подразделений

	11
	Обеспечить техническое обследование мест хранения товарно-материальных ценностей, при необходимости принять меры к усилению защищенности объектов, оснащению их средствами сигнализации и видеонаблюдения. 
Проводить внеплановые инвентаризации с целью обеспечения контроля за сохранностью товарно-материальных ценностей.


	постоянно
	заместитель генерального директора по общим вопросам и идеологической работе, заместитель генерального директора по строительству, главный бухгалтер, отдел безопасности и режима, комиссия

	12
	Обеспечивать взаимодействие с правоохранительными, налоговыми и судебными органами, с общественными объединениями и иными организациями в целях реализации мер по предотвращению проявлений коррупции и их выявлению, а также для проведения 

разъяснительной работы с работниками ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» и дочерних организаций.
	постоянно
	заместитель генерального директора по общим вопросам и идеологической работе, комиссия

	13
	Проводить анализ информации, поступающей от контролирующих и правоохранительных органов, других государственных органов и организаций, заявлений юридических и физических лиц, индивидуальных предпринимателей о нарушениях антикоррупционного законодательства в структурных подразделениях ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» и организациях, входящих в состав холдинга
	постоянно
	заместитель генерального директора по общим вопросам и идеологической работе, комиссия

	14
	Принять исчерпывающие меры по устранению нарушений, выявленных в ходе проверок, проводимых контролирующими органами в целях предотвращения совершения подобных нарушений в дальнейшем
	по мере необходимости
	Заместители генерального директора, руководители структурных подразделений, 

комиссия

	15
	При приеме на работу должностных лиц истребовать обязательства об ограничениях, устанавливаемых для должностных лиц ОАО «МИНСК КРИСТАЛЛ» - управляющая компания холдинга «МИНСК КРИСТАЛЛ ГРУПП», в соответствии с Законом «О борьбе с коррупцией» от 15.07.2015 № 305-З, вручать под роспись памятки должностным лицам о правилах поведения при возникновении коррупционных рисков
При аттестации должностных лиц проверять знание ими основных требований Закона «О борьбе с коррупцией» 
	постоянно 

по мере необходимости
	отдел по кадровой работе, комиссия

	16
	Осуществлять контроль за рациональным использованием финансовых, трудовых, материальных, сырьевых и топливно-энергетических ресурсов во исполнение Директивы Президента Республики Беларусь от 14.06.2007 № 3 «Экономия и бережливость – главные факторы экономической безопасности государства», а также Декрета Президента Республики Беларусь от15 декабря 2014 г. N 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций».
	постоянно
	Заместители генерального директора, руководители структурных подразделений, комиссия

	17
	Усилить контроль за ценами на приобретаемые товары, работы, услуги, максимально исключить работу с посредническими структурами. При необходимости инициировать внесение изменений в ЛНПА
	постоянно
	Заместители генерального директора, юридический отдел  главный бухгалтер, комиссия, председатель комиссии

	18
	Систематически анализировать соблюдение сроков проведения внешнеторговых операций, возврата валютной выручки и эффективности загранкомандировок в целях выявления и устранения причин и условий, способствующих коррупционным проявлениям в этих сферах, в том числе, по организациям холдинга
	постоянно
	Комиссия, УВЭД, главный бухгалтер

	19
	Проводить анализ причин и условий бесхозяйственности, недостач, хищений и иных потерь ТМЦ и денежных средств 
	По мере необходимости
	комиссия

	20
	Размещать информацию по вопросам борьбы с коррупцией, в том числе выдержки из антикоррупционного законодательства и соответствующих локальных нормативных правовых актов, а также сведения о фактах коррупции, имеющих повышенный общественный резонанс на информационных стендах в местах доступных для всеобщего обозрения.
	постоянно
	комиссия

	21
	Рассмотреть на заседании комиссии вопросы:

-о проводимой работе по соблюдению  законодательства, направленного на противодействие коррупции, в коллективе ОКС (Литецкий Ю.В.)
- о работе по взысканию  просроченной дебиторской задолженности (Мельникова О.В.)

-об обеспечении  соблюдения порядка осуществления закупок товаров, работ, услуг (председатели конкурсных комиссий)
-о работе по проведению  внеочередных  инвентаризаций (Макуцевич Н,М.)

- о работе по охране ТМЦ и мероприятиях по предупреждению, выявлению и пресечению хищений (Шутов С.В.).
	декабрь 
май

июль

сентябрь

март
	комиссия

	22
	Проводить правовую пропаганду, организовывать встречи с работниками правоохранительных органов, судов по вопросам ответственности за совершение коррупционных правонарушений. Широко использовать возможности общественных организаций, информации СМИ в работе по противодействию коррупции.
	постоянно
	комиссия


Председатель                                                                                                                                                  Д.М.Кисель
