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ПОЛОЖЕНИЕ
   .06.2025 № 
г. Гомель
          
Об организации экскурсий 


Дата введения___________________
в ОАО «Гомельский ликеро-
водочный завод «Радамир»
1. Экскурсии в ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «Радамир» (далее – Общество, предприятие) организуются в целях создания положительного имиджа Общества, формирования лояльности потребителей, информирования об истории и деятельности предприятия, ознакомления с ассортиментом и новинками продукции.

2. Экскурсии проводятся в соответствии с настоящим Положением и условиями публичного договора экскурсионного обслуживания. 
3. Экскурсии организуются на платной основе в соответствии с действующим прейскурантом цен на момент оказания услуги. Экскурсии организуются  как с проведением дегустации готовой продукции предприятия, так и без проведения дегустации.
4. Экскурсии организуются для юридических и физических лиц. Минимальное количество участников группы – 5 человек. Максимальное количество участников группы – 14 человек. К экскурсии не допускаются лица 
моложе 18 лет.

5. Экскурсии организуются, как правило, по четвергам: начало экскурсии в 14.00; длительность экскурсии составляет ориентировочно 2 часа, в том числе 1 час – дегустация.
6. Для проведения экскурсии инициатором направляется заявка (письмо) на имя генерального директора Общества с указанием желаемой даты проведения экскурсии (Приложение 1 к Положению) с приложением списочного состава группы (Приложение 2 к Положению) на электронный адрес: market@radamir.by. Прием заявок на проведение экскурсии также осуществляется  по  телефону, указанному на сайте Общества в разделе «ЭКСКУРСИИ».  
7. Экскурсии в Обществе осуществляются в соответствии с публичным договором экскурсионного обслуживания, утвержденного приказом генерального директора Общества и размещенного на сайте Общества в разделе  «ЭКСКУРСИИ». 

8.  В стоимость экскурсии входит:

экскурсионное сопровождение;

общая информация о предприятии;

ознакомление с продукцией производимой предприятием;

ознакомление с процессом производства;

дегустация продукции (в случае выбора экскурсии с дегустацией);

санитарная одежда;
многоразовые наушники системы акустического сопровождения экскурсий (предоставляются в пользование на возвратной основе).

9. Группу экскурсантов  сопровождает лицо, назначенное приказом генерального директора, ответственным за организацию экскурсии. При необходимости, для проведения экскурсий могут привлекаться сотрудники иных подразделений Общества.

Лицо, ответственное за организацию экскурсий:
контролирует поступление оплаты в соответствии с условиями договора;

ознакамливает  участников экскурсии с Памяткой по безопасности  для посетителей ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «Радамир» с отметкой в Листе ознакомления (Приложение 3 к Положению).
10. Дата проведения экскурсии согласовываются не менее чем за 5 рабочих дней до планируемой даты проведения экскурсии. График и время проведения экскурсии, количество человек в экскурсионной группе, маршрут движения могут изменяться.
11. Участники экскурсионной группы самостоятельно несут персональную ответственность за свою жизнь и здоровье, а также за достоверность предоставленных данных.

12. При нахождении группы на территории предприятия передвижение всех участников должно осуществляться в составе группы, не допускается разделение группы на части либо индивидуальное передвижение участников экскурсии. 
13. Лица, не соблюдающие требования настоящего Положения, могут быть не допущены к экскурсии либо удалены с территории предприятия.
14. Настоящее Положение и приложения к нему размещаются на сайте Общества www.radamir.by.
Начальник отдела правовой

и кадровой работы
Н.В.Прокопенко

Первый заместитель генерального
директора общества
                      С.Н.Лесковец
     .     .2025
Заместитель генерального
директора общества по

коммерческим вопросам
                      О.В.Жиромская
     .     .2025
Заместитель генерального
директора общества по

производству
                      А.И.Труханенок
     .     .2025
Главный инженер

                      Э.В.Яблонский

     .     .2025

Начальник производственно-
технологической лаборатории
О.С.Гаврилова
     .     .2025
Начальник отдела управления
системами качества, охраны

труда и экологии
Т.Н.Дёшина
     .     .2025
Специалист по делопроизводству

Е.М.Леховец

     .     .2025
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ОБРАЗЕЦ ЗАЯВКИ НА ПРОВЕДЕНИЕ ЭКСКУРСИЙ

(бланк организации)









Генеральному директору









ОАО «Гомельский ликеро-









водочный завод «Радамир»









Пилькевич Е.Н.


Просим разрешить «__»________ 202__года  с__  по ____час. посещение ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «Радамир» для группы (указать представителей организации, коллектива, гостей города и др.) в составе ____ человек (список прилагается).

Контактное лицо: ФИО, должность, тел.

Участники экскурсионной группы самостоятельно несут персональную ответственность за свою жизнь и здоровье, а также за достоверность предоставленных данных.

 Участники экскурсионной группы обязуются ознакомиться лично с правилами безопасности в ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «Радамир» во время посещения Общества.

Реквизиты организации: 

Оплату гарантируем.

Руководитель организации                       подпись                            ФИО
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Списочный состав групп посетителей
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Кол-во полных лет

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель организации                       подпись                            ФИО
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.      .2025 №
ПАМЯТКА по безопасности для посетителей

ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «Радамир»

Ключевыми направлениями в стратегии деятельности ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «Радамир» являются вопросы качества, безопасности выпускаемой продукции, содействия борьбе с коррупцией, укрепления доверия.  
Так же, одним из приоритетных направлений деятельности общества является создание здоровых и безопасных условий труда, в которых работает персонал организации.

Безопасность персонала в организации обеспечивается в соответствии с требованиями Закона Республики Беларусь «Об охране труда» и действующей системы менеджмента здоровья и безопасности при профессиональной деятельности.

Прохождение на территорию предприятия осуществляется  по документу, удостоверяющему личность.

Правила поведения для посетителей, требования охраны труда и пожарной безопасности
1.Посещать производственные участки (цеха) разрешается только в сопровождении специалиста общества, обязательно соблюдать требования ИОТ ЛВЗ 157-2025 «Инструкция по охране труда о мерах безопасности при проведении экскурсии»
2.Фото и видеосъемка на территории общества ЗАПРЕЩЕНА.

3.Перед посещением производственных участков необходимо надеть специальную (санитарную) одежду, средства индивидуальной защиты.

4.При движении по производственным участкам и территории общества быть внимательным и осторожным, следовать по маршруту за специалистом организации, не касаться руками оборудования.

5.В случае возникновения аварийной ситуации, которая создает угрозу жизни и здоровью людей, следует немедленно покинуть опасную зону.

6.В случае возгорания или пожара необходимо:

- сообщить о пожаре сопровождающему лицу или по телефонам 101 или 112.

- в случае опасности эвакуировать из опасной зоны, используя рекомендации планов эвакуации.

7.В случае получения травмы, возникновения недомогания сообщить об этом сопровождающему лицу и с его помощью немедленно обратиться к медицинской сестре, либо вызвать скорую помощь.

8.Быть внимательным: по территории передвигается автомобильный транспорт, спецтехника, возможно производство работ повышенной опасности.

9. Курить, находиться в состоянии алкогольного и наркотического опьянения на территории Общества ЗАПРЕЩЕНО!
Требования охраны окружающей среды

Соблюдать законодательство Республики Беларусь в области охраны окружающей среды (осуществлять раздельный сбор отходов, не допускать загрязнения окружающей среды, не ходить по газонам и т.д.)

Требования по пищевой безопасности

1.Лицам, имеющим острые кишечные или гнойничковые заболевания, а также тем, кто перенес инфекционное заболевание в течение последних двух недель, вход на территорию производственных участков общества воспрещен;

2.Категорически воспрещается трогать сырье и вспомогательные материалы руками, прикасаться к продукции и оборудованию;

3.При посещении производственных участков (цехов) обязательно снять украшения, булавки, часы и т.п.;

4. Жевательная резинка ЗАПРЕЩЕНА

Режим работы для посетителей

ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «РАДАМИР»

8:00-17:00

Адрес: г.Гомель, ул. Севастопольская,106

Для Вашей безопасности в обществе работает система видеонаблюдения.

Эта Памятка содержит в себе базовые рекомендации и информацию для Вашего безопасного пребывания на территории общества.

Оборотная сторона

Лист ознакомления с ИОТ ЛВЗ 157,  ПАМЯТКОЙ по безопасности для посетителей ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «РАДАМИР»

	Дата
	ФИО участника экскурсии
	Подпись участника экскурсии

	
	
	С ИОТ ЛВЗ 157, Памяткой по безопасности для посетителей ОАО «Гомельский ликеро-водочный завод «РАДАМИР» ознакомлен и обязуюсь выполнять все требования.
 Целевой инструктаж по охране труда и пожарной безопасности прошел.
Даю согласие на обработку персональных данных.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


______________________________________________________________________________

ФИО, подпись сопровождающего специалиста
